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 جلسه ۸مدت تدريس:  مدیریت کاردرمانی موضوع تدريس:

 دانشکده علوم پیراپزشکی محل اجرا: نداردپيشنياز:  

 کارشناسیمقطع:  کاردرمانیگروه هدف:  

 1404-1403 تحصيلی:سال  اول نيمسال: نظرینوع واحد:  1تعداد واحد: 

 شهربانو بیداریمدرسين: 

 1403مهر ماه  11 تاريخ بروزرسانی:

 

  :هدف کلی

 درمانی و اداره بخش های کاردرمانی.-مدیریت خدمات بهداشتیآشنایی دانشجویان با 

 

 :اهداف اختصاصی

 در پايان ترم دانشجو بايد بتواند:

 سازماندهی بخش کادرمانی

 و مدیریت کلینیک روش های انتخاب پرسنل

 روش های حمایت از پرسنل و تامین امکانات

 شیوه های برقراری هماهنگی بین اعضای تیم درمانی

 نحوه مدیریت امور مالی در مرکز درمانی

 SWOTهدف گذاری بر مبنای تحلیل 

 نرمافزار و دیتابیس های مرتبط با کسب و کار

 را بشناسد. 
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 :محتوا و ترتيب ارائه

 ..(.مهارتهاي عملي و . شامل: مطالب تئوري،تا به اهداف دوره نائل شد رئوس مطالبي که بايد آموزش داده شود)عناوين و 

 مدرس عناوين جلسه

 شهربانو بیداری آشنایی با قوائد تاسیس مرکز کاردرمانی 1

آشنایی با روش و مراحل  تاسیس مرکز  –آشنایی با قوائد تاسیس مرکز جامع توانبخشی  2

 کاردرمانی

 شهربانو بیداری

 شهربانو بیداری آشنایی با نرم افزار و دیتابیس های مرتبط با کسب و کار 3

 شهربانو بیداری کنترل و نظارت + پایش و ارزشیابی کارکنان 4

 بیداری شهربانو طرح ریزی و سازمان دهی بخش کاردرمانی + مرکز جامع توانبخشی 5

مدیریت استراتژیک )آموزش هدف گزاری بر مبنای تجزیه و تحلیل نقاط قوت و ضعف، فرصت ها  6

 و تهدیدها(

 شهربانو بیداری

سازماندهی + ساختار سازمانی+ آشنایی با روش های  تربیت پرسنل و آموزش ضمن خدمت و  7

های تهیه گزارش مالی و آماری روش های حمایت از پرسنل و ارتقائ عملکرد + آشنایی با روش 

 مربوط به ساختار سازمانی کاردرمانی

 شهربانو بیداری

آشنایی با اهمیت و شیوه های نامه نگاری و گزارش نویسی در بخش های درمانی +  آشنایی با  ۸

روش های انتخاب پرسنل و نظارت و مدیریت بر آنها + آشنایی با شیوه های برقراری ارتباط و 

 بین اعضای تیم درمانی و توانبخشیهماهنگی 

 شهربانو بیداری

 

  :روش تدريس

 حضوري 

  :وظايف و تکاليف دانشجو

 حضور منظم در کلاس

 مشاهده و مطالعه محتوا 

 پاسخگويی به سوالات و کوييز های کلاسی 

 در موعد مقرر  فيارائه تکال

 موعد مقرر در یارسال یها اميپاسخ به پ

 ترم و پايان ترمشرکت در آزمون ميان 
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  :روش سنجش دانشجو

 آزمون میان ترم 

 پايان ترم آزمون 

 فعالیت کلاسي 

 حضور و غیاب

 :منابع مطالعه

 

 

 

 


